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BUSINESS-RETREAT
Mit neuem Mindset auf Erfolgskurs

www.sinnweiser.de

INHALTE

v Selbstwert & Selbstwirksamkeit: 
Nur wer weiß, wo ihre/seine Stärken 
liegen, kann sie auch einsetzen

v Mindset: Glaube nicht alles, was  du 
denkst

v Perspektive: Siehst du Probleme oder 
Lösungen?

v Motivation: Mit Sinn läuft es fast von 
allein

v Work-Life: Wer gut auf sich achtet, 
ist langfristig erfolgreicher

v Gesundheit: Du bist, was du isst, wie 
du dich bewegst und dich entstresst

NUTZEN FÜR DAS UNTERNEHMEN

v Recruiting: Überzeugt 
Nachwuchstalente mit eurem 
exklusiven Business-Retreat von euch.

v Übernahme-
/Einstellungsgeschenk: Belohnt 
eure neuen Nachwuchstalente und 
euer Unternehmen mit einer hoch 
motivierenden Kick-Off-Veranstaltung 
der anderen Art.

v Talent-Sicherung: Investiert in eure 
Talente, um eure Talente zu halten.

v Skills als neue Erfolgswährung: 
Unterstützt eure Talente in ihrer 
persönlichen Entwicklung, damit sie 
euren Unternehmenserfolg und damit 
euer Wachstum weiter ankurbeln 

v Mitarbeiter:innen-Motivation: 
Motiviert eure Mitarbeitenden, 
Führungskräfte, Auszubildenden & 
Studierenden dazu, ihre Bestleistung 
zu erbringen, um ebenfalls an einem 
Retreat teilnehmen zu dürfen.

Dauer: 5 Tage & 5 Nächte

inkl. Unterkunft, Verpflegung & An- / 
Abreise

inkl. Geschenkkorb mit Workbook für die 
weitere Unterstützung

Anzahl: 6 – 40 Personen
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